
KEPALA 
BADAN PELINDUNGAN 

P E K E R J A MIGRAN INDONESIA 

KEPUTUSAN 
KEPALA BADAN PELINDUNGAN PEKERJA MIGRAN INDONESIA 

NOMOR 50 TAHUN 2023 

TENTANG 
BIAYA PENEMPATAN PEKERJA MIGRAN INDONESIA YANG DITEMPATKAN 

OLEH PERUSAHAAN PENEMPATAN PEKERJA MIGRAN INDONESIA 
KEPADA PEMBERI KERJA PERSEORANGAN DI TAIWAN 

KEPALA BADAN PELINDUNGAN PEKERJA MIGRAN INDONESIA, 

Menimbang : a. bahwa dalam rangka penempatan Pekerja Migran 
Indonesia oleh Perusahaan Penempatan Pekerja Migran 
Indonesia kepada Pemberi Kerja Perseorangan d i Taiwan, 
per lu mengatur mengenai biaya penempatan Pekerja 
Migran Indonesia yang d i tempatkan oleh Perusahaan 
Penempatan Pekerja Migran Indonesia kepada Pemberi 
Kerja Perseorangan d i Taiwan; 

b. bahwa Keputusan Kepala Badan Pel indungan Pekerja 
Migran Indonesia Nomor 328 T a h u n 2022 tentang 
Pembiayaan Penempatan Pekerja Migran Indonesia ke 
Taiwan pada Pemberi Kerja Perseorangan sudah t idak 
sesuai dengan kebu tuhan penempatan Pekerja Migran 
Indonesia, sehingga per lu digant i ; 

c. bahwa berdasarkan pert imbangan sebagaimana d imaksud 
dalam h u r u f a dan h u r u f b, per lu menetapkan Keputusan 
Kepala Badan Pel indungan Pekerja Migran Indonesia 
tentang Biaya Penempatan Pekerja Migran Indonesia yang 
Di tempatkan oleh Perusahaan Penempatan Pekerja Migran 
Indonesia Kepada Pemberi Kerja Perseorangan d i Taiwan; 

Undang-Undang Nomor 18 T a h u n 2017 tentang 
Pel indungan Pekerja Migran Indonesia (Lembaran Negara 
Republ ik Indonesia T a h u n 2017 Nomor 242, Tambahan 
Lembaran Negara Republ ik Indonesia Nomor 6141); 
Peraturan Pemerintah Nomor 59 T a h u n 2021 tentang 
Pelaksanaan Pel indungan Pekerja Migran Indonesia 
(Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2021 Nomor 
94, Tambahan Lembaran Negara Republ ik Indonesia 
Nomor 6678); 
Peraturan Presiden Nomor 90 T a h u n 2019 tentang Badan 
Pel indungan Pekerja Migran Indonesia (Lembaran Negara 
Republik Indonesia T a h u n 2019 Nomor 263); 
Peraturan Badan Pel indungan Pekerja Migran Indonesia 
Nomor 04 Tahun 2020 tentang Organisasi dan Tata Kerja 
Badan Pel indungan Pekerja Migran Indonesia (Berita 
Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2020 Nomor 599); 

Mengingat : 1. 

2. 

3. 

4. 
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5. Peraturan Badan Pel indungan Pekerja Migran Indonesia 
Nomor 09 Tahun 2020 tentang Pembebasan Biaya 
Penempatan Pekerja Migran Indonesia (Berita Negara 
Republ ik Indonesia Tahun 2020 Nomor 769) sebagaimana 
telah d iubah dengan Peraturan Badan Pel indungan 
Pekerja Migran Indonesia Nomor 1 T a h u n 2021 tentang 
Perubahan atas Peraturan Badan Pel indungan Pekerja 
Migran Indonesia Nomor 09 Tahun 2020 tentang 
Pembebasan Biaya Penempatan Pekerja Migran Indonesia 
(Berita Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2021 Nomor 80); 

MEMUTUSKAN: 

Mene tapkan : KEPUTUSAN KEPALA BADAN PELINDUNGAN PEKERJA 
MIGRAN INDONESIA TENTANG BIAYA PENEMPATAN 
PEKERJA MIGRAN INDONESIA YANG DITEMPATKAN OLEH 
PERUSAHAAN PENEMPATAN PEKERJA MIGRAN INDONESIA 
KEPADA PEMBERI KERJA PERSEORANGAN DI TAIWAN. 

KESATU : Menetapkan biaya penempatan Pekerja Migran Indonesia yang 
d i tempatkan oleh Perusahaan Penempatan Pekerja Migran 
Indonesia kepada Pemberi Kerja Perseorangan d i Taiwan, 
dengan komponen dan besaran sebagaimana t e rcantum da lam 
Lampiran yang merupakan bagian t idak terp isahkan dar i 
Keputusan i n i . 

KEDUA : Komponen dan besaran biaya penempatan Pekerja Migran 
Indonesia sebagaimana d imaksud dalam D i k t u m KESATU 
merupakan batas harga tert inggi. 

KETIGA : Dalam ha l Pemberi Kerja menanggung beberapa atau se luruh 
komponen biaya penempatan sebagaimana d imaksud da lam 
D i k t u m KESATU maka Pekerja Migran Indonesia t idak dapat 
dibebani komponen biaya penempatan d imaksud . 

KEEMPAT : Keputusan i n i dapat dievaluasi pal ing sedikit 1 (satu) ka l i 
da lam 6 (enam) bu lan atau sewaktu-waktu apabila d iper lukan. 

KELIMA : pada saat Keputusan i n i mu l a i ber laku, Keputusan Kepala 
Badan Pel indungan Pekerja Migran Indonesia Nomor 328 
T a h u n 2022 tentang Pembiayaan Penempatan Pekerja Migran 
Indonesia ke Taiwan Pada Pemberi Kerja Perseorangan, 
d icabut dan d inyatakan t idak ber laku. 



KEENAM Keputusan i n i mu l a i ber laku sejak tanggal d i te tapkan. 

Di te tapkan d i Jakar ta 
pada tanggal 16 F e b r u a r i 2023 

KEPALA 
BADAN PELINDUNGAN 

Tembusan: 
1 . Menter i Koordinator B idang Perekonomian; 
2 . Menter i Ketenagakerjaan; 
3. Menter i Luar Negeri; 
4. Menter i Kesehatan; 
5. Menter i H u k u m d a n H AM; 
6. Menter i Perhubungan; 
7. Taipei Economic and Trade Office d i Indonesia: 
8. Kepala Perwaki lan Republ ik Indonesia d i Ta iwan; 
9. Gube rnur Bank Indonesia; 
1 0 . Para Gube rnur s e lu ruh Indonesia; 
1 1 . Para Wa l iko ta/Bupat i s e lu ruh Indonesia; dan 
1 2 . D i r ek tu r U tama BPJS Ketenagakerjaan 
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LAMPIRAN 
KEPUTUSAN KEPALA BADAN PELINDUNGAN 
PEKERJA MIGRAN INDONESIA 
NOMOR 50 TAHUN 2023 
TENTANG BIAYA PENEMPATAN PEKERJA MIGRAN 
INDONESIA YANG DITEMPATKAN OLEH PERUSAHAAN 
PENEMPATAN PEKERJA MIGRAN INDONESIA KEPADA 
PEMBERI KERJA PERSEORANGAN DI TAIWAN 

KOMPONEN DAN BESARAN BIAYA PENEMPATAN PEKERJA MIGRAN INDONESIA 
YANG DITEMPATKAN OLEH PERUSAHAAN PENEMPATAN PEKERJA MIGRAN INDONESIA 

KEPADA PEMBERI KERJA PERSEORANGAN DI TAIWAN 

PIHAK YANG MENANGGUNG 

NO KOMPONEN BIAYA BESARAN BIAYA P E K E R J A 
MIGRAN 

INDONESIA 

P E M B E R I 
K E R J A 

K E T E R A N G A N 

1 2 3 4 5 6 
1 Pemeriksaan Kesehatan Rp l .020 .000 ,00 Rp l .020 .000 ,00 0 - Peraturan Menter i Kesehatan Nomor 26 

T a h u n 2015 tentang Tar i f Pemeriksaan 
Kesehatan Calon Tenaga Kerja Indonesia. 
MCU Rp670.000,00 

- Pemeriksaan t ambahan (permintaan CDC 
Ta iwan Rp350.000) 
a. Salmonela 86 Shigella Rp. 100.000 
b. Vaks in MR Rp.250.000 (berubah 

sewak tu -wak tu meng iku t i harga pasar) 
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NO KOMPONEN BIAYA BESARAN BIAYA 

P IHAK YANG MENANGGUNG 

K E T E R A N G A N NO KOMPONEN BIAYA BESARAN BIAYA P E K E R J A 
MIGRAN 

INDONESIA 

P E M B E R I 
K E R J A 

K E T E R A N G A N 

1 2 3 4 5 6 
2 Pemeriksaan Psikologi (Psikotest 

Laporan Pendek) 
Rp550.000,00 Rp550.000,00 0 Surat da r i Kepala Pusat Pengembangan 

Kompetensi Apara tur Sipi l Negara 
Kementer ian Kesehatan Nomor 
DL.01 .01/1/944/2022 Tanggal 22 September 
2022 ha l : Besaran Biaya Tes Psikologi Bagi 
Pekerja Migran Indonesia. 

3 Paspor 0 0 0 - Peraturan Pemerintah Nomor 28 T a h u n 
2019 tentang Jenis dan Tar i f atas j en is 
Penerimaan Negara B u k a n Pajak yang 
ber laku pada Kementer ian H u k u m dan 
HAM. 

- Biaya paspor b a r u bagi Pekerja Migran 
Indonesia Rp 0,00 (bagi Pekerja Migran 
Indonesia yang b a r u pertama ka l i membuat 
paspor). 

- Tambahan biaya beban (denda): 
a. karena rusak : Rp500.000,00 
b. karena h i lang : Rp 1.000.000,00 

4 Kepesertaan 
J a m i n a n Sosial 
Ketenagakerjaan 
Pekerja Migran 
Indonesia 

Sebelum Rp37.500,00 Rp532.000,00 0 Peraturan Menter i Ketenagakerjaan Nomor 18 
T a h u n 2018 tentang J a m i n a n Sosial Pekerja 
Migran inaonesia. 
a. Sebelum Rp37.500,00 
b. Selama & Purna 24 Bu l an Rp332.500,00 + 

12 B u l a n (Rp 13.500,00 x 12 = Rp 162.000) 
Rp494.500,00 

4 Kepesertaan 
J a m i n a n Sosial 
Ketenagakerjaan 
Pekerja Migran 
Indonesia 

Selama dan 
setelah 

Rp494.500,00 

Rp532.000,00 0 Peraturan Menter i Ketenagakerjaan Nomor 18 
T a h u n 2018 tentang J a m i n a n Sosial Pekerja 
Migran inaonesia. 
a. Sebelum Rp37.500,00 
b. Selama & Purna 24 Bu l an Rp332.500,00 + 

12 B u l a n (Rp 13.500,00 x 12 = Rp 162.000) 
Rp494.500,00 
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PIHAK YANG MENANGGUNG 

NO KOMPONEN BIAYA BESARAN BIAYA P E K E R J A 
M I G R A N 

INDONESIA 

P E M B E R I 
K E R J A 

K E T E R A N G A N 

1 
X 

2 3 4 5 6 
5 Surat Keterangan Catatan 

Kepolisian (SKCK) 
Rp30.000,00 Rp30.000,00 0 Peraturan Pemerintah Nomor 7 6 T a h u n 2020 

tentang Jenis dan Tar i f atas Jenis Penerimaan 
|\Jf=»nrci T - o RiiLran P Q i a k" v ano R ^ T I O K I I n 9 n 3 1\ C g c t l d O U r V c T l 1 1 c l j ct tv y c L l l g D C 1 i c l i v L l j J c l L l C * . 

Kepol is ian Negara Republ ik Indonesia. 

6 Visa Kerja Rp990.000,00 Rp990.000,00 0 Daftar harga visa oleh TETO tanggal 2 9 / 0 3 / 2 1 . 

7 I i cLJ . l o|JVJ I L c t o l 

dalam negeri 
Pl 11 1 1 . T i3 W/'O 1 L4.iC4.U4. O C l W d Rp500.000,00 Rp500.000,00 0 - Transportas i da r i daerah asal (Pulau Jawa) 

ke embarkasi 
- Harga t iket f l uk tua t i f meng iku t i harga pasar 

pada saat Pekerja Migran Indonesia 
berangkat dar i daerah asal (Pulau Jawa) ke 
embarkas i . 

Luar Pulau Jawa Rp2.000.000,00 D n n n n n n n n n n K p z .UUU.UUU,UU U - Transportas i dar i daerah asal ( luar Pu lau 
Jawa) ke embarkasi . 
Haram t iket f l uk tua t i f m e n s i k u t i haram Dasar 
1. X tAl t_A K*i 1 V *— X. 11 Vill 1- wil -L X. X X X fiklll vl 1H.X X X *—*- X V^X^X t-J U .VJM.1 

pada saat Pekerja Migran Indonesia 
berangkat da r i daerah asal ( luar Pulau Jawa) 
ke embarkas i . 

8 Tiket Keberang catan Rp4.500.000,00 Rp4.500.000,00 0 T iket pesawat kelas ekonomi m e n u j u ke 
bandara d i Taiwan. 
Harga t iket f luk tua t i f meng iku t i harga 
pasar pada saat keberangkatan ke Taiwan. 

http://L4.iC4.U4


PIHAK YANG MENANGGUNG 

NO KOMPONEN BIAYA BESARAN BIAYA P E K E R J A 
MIGRAN 

INDONESIA 

P E M B E R I 
K E R J A 

K E T E R A N G A N 

1 2 3 4 5 6 
9 Jasa Perusahaan NT$20.000 NT$20.000 0 - Biaya Jasa Perusahaan maks ima l sebesar 1 

(satu) B u l a n Gaji. 
- Gaji 1 (satu) B u l a n Gaji k u r a n g lebih 

NT$20.000 
- Besaran d isesuaikan meng iku t i k u r s yang 

ber laku . 
- Pert imbangan dar i Menter i Ketenagakerjaan 

me la lu i surat Nomor B-
M/254/PK.02.03/X/2022 tanggal 05 
Oktober 2022 per ihal Komponen dan 
Besaran Biaya Penempatan PMI. 

KEPALA 
BADAN PELINDUNGAN 
PEKERJA MIGRAN INDONESIA, 


